
 INFORME FINANCIERO DETALLADO MENSUAL SOCIOS TALENTO CAPITAL

  INFORME FINANCIERO DEL 08 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 15 DE DICIEMBRE 2025

No. CONTRATO: 724 de 2025  PAGOS REALIZADOS POR PARTE SDDE

CONTRATISTA: GENERACIÓN DE TALENTOS S.A.S. No. Valor de cada pago Concepto Pago Fecha Pagos Acumulados % Avance Pagos SALDO POR EJECUTAR

NIT: 900.764.350-6 1 $129,708,438

Un primer pago correspondiente al 15% del valor del contrato 
por el grupo o grupos
contratados,Cronograma, el manual operativo del contrato, así 
como el plan de trabajo detallado respectivo

7/28/2025 - 129,708,438-                        15.00% - 735,154,062-                            

VALOR DEL CONTRATO $864,862,500 2 - 216,180,730-                         

Pago 2: como evidencia para la generación de este pago, el 
operador de cada uno de los grupos debe allegar el listado de 
atendidos y soportes de evidencia de los servicios en cada 
uno de los paquetes (básico y especializado), siendo en 
porcentaje al menos el 20% del total de atenciones definidas 
contractualmente.

10/28/2025 - 216,180,730-                        25% - 518,973,332-                            

VALOR OFERTA ECONOMICA $864,722,920 3 - 216,180,730-                         

Pago 3: como evidencia para la generación de este pago, el 
operador de cada uno de los grupos debe allegar el listado de 
atendidos y soportes de evidencia de los servicios en cada 
uno de los paquetes (básico y especializado), siendo en 
porcentaje al menos el 25% del total de atenciones definidas 
contractualmente.

11/25/2025 - 216,180,730-                        25.00% - 518,973,332-                            

FECHA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: 12 DE JUNIO DE 2025 4 - -  -                                        

Pago 4: como evidencia para la generación de este pago, el 
operador de cada uno de los grupos debe allegar el listado de 
atendidos y soportes de evidencia de los servicios en cada 
uno de los paquetes (básico y especializado), siendo en 
porcentaje al menos el 30% del total de atenciones definidas 
contractualmente.

- -  -                                       0.00%

FECHA DE INICIO 13 DE JUNIO DE 2025 5 - -  -                                        

Pago 5: como evidencia para la generación de este pago, el 
operador de cada uno de los grupos debe allegar el listado de 
atendidos y soportes de evidencia de los servicios en cada 
uno de los paquetes (básico y especializado), siendo en 
porcentaje al menos el 25% del total de atenciones definidas 
contractualmente.

FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO: 7 MESES

TOTAL - 562,069,898-                         - 562,069,898-                        65%

Cuadro de seguimiento del financiero de la supervision GENERACIÓN DE TALENTOS S.A.S.
Periodo comprendido: TOTAL A ATENDER JULIO 16 DE 2025 A SEPTIEMBRE 23 DE 2025 (2 PAGO) SEPTIEMBRE 24 DE 2025 A 7 NOVIEMBRE DE 2025 (3 PAGO) NOVIEMBRE 8 DE 2025 A 15 DICIEMBRE DE 2025 (4 PAGO)

CONCEPTO COSTO UNITARIO 
OFERTA ECONÓMICA META DE ATENDIDOS TOTAL COSTO UNITARIO 

OFERTA ECONÓMICA  CANTIDAD DE ATENDIDOS TOTAL COSTO UNITARIO 
OFERTA ECONÓMICA CANTIDAD DE ATENDIDOS TOTAL COSTO UNITARIO OFERTA 

ECONÓMICA CANTIDAD DE ATENDIDOS

Paquete de servicios básico 199,000 - 777-                              154,623,000 199,000 - 155-                                       30,845,000 199,000 194 38,606,000 199,000 234

Paquete de servicios especializado 1,350,000 - 526-                              710,100,000 1,350,000 - 105-                                       141,750,000 1,350,000 132 178,200,000 1,350,000 157

TOTAL: - 1,303-                           864,723,000 - 260-                                       172,595,000 326 216,806,000 391

Se firma a los 19 dias del mes de diciembre del año 2025.

Dennis Fernando Grandas Mora
Representante Legal
Generación de Talentos S.A.S.




